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Основным механизмом обеспечения прав и интересов работников в 

учреждении является коллективный договор.  

Действующий на сегодняшний день коллективный договор муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 15 

«Светлячок» станицы Александрийской», (далее по тексту «МБДОУ «Детский 

сад № 15 «Светлячок» ст. Александрийской») был принят 1 июня 2023 года и 

зарегистрирован в Управлении труда и социальной защиты населения 

администрации Георгиевского муниципального района от 2 июня 2023 года 

№29. Данный коллективный договор заключён на период  2023-2026 год.  

В МБДОУ «Детский сад №15 «Светлячок» ст. Александрийской» нет 

практики продления срока действия коллективного договора, коллективный 

договор заключается каждые три года. 

С 22.02.2023 года протокол №1 (приказ от 09.01.2023 №21-од) в МБДОУ 

«Детский сад №15 «Светлячок» ст. Александрийской» работает комиссия 

ведению по коллективным переговорам. За период колдоговорной компании в 

2023 году было проведено три заседания комиссии по коллективным 

переговорам: 

Протокол №1 от 22.02.2023 «Об утверждении регламента работы 

комиссии по коллективным переговорам»: 

Протокол №2 от 22.03.2023 «Обсуждение вопросов по охране труда» 

Протокол №3 от 26.04.2023 «Рассмотрение проекта коллективного 

договора работников муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад №15 «Светлячок» станицы 

Александрийской» на 2023 – 2026 годы» 

Острых проблем в ходе работы комиссии по коллективным переговорам в 

МБДОУ «Детский сад №15 «Светлячок» ст. Александрийской» выявлено не 

было, так как очень широко использовалась разъяснительная, агитационная и 

информационная деятельность, все предложения первичной профсоюзной 

организаций были учтены. 

За 2023 год первичная профсоюзная организация МБДОУ «Детский сад 

№15 «Светлячок» ст. Александрийской» принята участие в работе Совета 

учреждения и комиссиях: 

-комиссии по профессиональной этике педагогических работников; 

-комиссии по урегулированию споров между участниками образовательного 

процесса; 

-комиссии по противодействию коррупции; 

-аттестационной комиссии; 

-бракеражной комиссии; 

-комиссия по ведению по коллективным переговорам; 

- комиссия по распределению стимулирующих выплат; 

-единой комиссии по осуществлению закупок для нужд ДОУ; 
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-комиссии по проведению специальной оценки условий труда; 

-приёмочной комиссии и проведении экспертизы; 

-комиссии по инвентаризации и списанию материальных ценностей, 

пришедших в негодность, финансовых обязательств; 

-комиссии по охране труда; 

-тарификационная комиссия. 

Воспитателю Семерич Т.В. поступившей в 2022 году для получения заочно 

высшего педагогического образование в филиал ГБОУ ВО «Ставропольский 

государственный педагогический институт» в г. Железноводске был 

предоставлен учебный отпуск с 10.04.2023 по 29.04.2023 и 04.09.2023 по 

23.09.2023 года с сохранением заработной платы. 

Воспитателю Шкуновой Л.Н. заочно получавшей обучение в ГБПОУ 

«Георгиевский региональный колледж «Интеграл» был предоставлен учебный 

отпуск с 20.03.2023 по 27.03.2023 и 15.06.2023 по 26.06.2023 года с сохранением 

заработной платы. 

Помощнику воспитателя: Аждиашвили Р.Г., заочно получавшей обучение 

в ГБПОУ «Георгиевский региональный колледж «Интеграл» был предоставлен 

учебный отпуск с 20.03.2023 по 27.03.2023 и 15.06.2023 по 26.06.2023 года с 

сохранением заработной платы. 

Помощнику воспитателя: Аждиашвили Р.Г., поступивший в 2023 году для 

получения заочно высшего педагогического образование в филиал ГБОУ ВО 

«Ставропольский государственный педагогический институт» в г. 

Железноводске был предоставлен учебный отпуск с 23.10.2023 по 11.11.2023 

года с сохранением заработной платы. 

Воспитателям Серкиной О.С., Шкуновой Л.Н. Семерич Т.В., соответствии 

с «Положением об оплате труда» продолжающим впервые получать 

образование по программам высшего образования ежемесячно выплачивается 

50% ставки должностного оклада. 

 
Наименование Кол-во 

человек 

должность Количество 

(ед. изм.) 

Сумма  

Дополнительные отпуска 

(бе учета СОУТ) 

- - - - 

сохранение среднего 

заработка заочникам 

3 воспитатель 3 чел. - 48 

дней  

41 454,55 

руб. 

помощник 

воспитателя 

1 чел. - 32 дня 23 624,72 

руб. 

дополнительные отпуска 

за вредные условия труда  

- - - - 

Единовременные 

выплаты при выходе на 

пенсию 

- - - - 

Компенсация за 

медицинское 

обслуживание 

(водолечебница и др.) 

 Уровень: 

Ппо 

Муниципальный 

Внебюджет  

--  



Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 15 «Светлячок» станицы 

Александрийской», Георгиевский городской округ, Ставропольский край. 

 

Материальная помощь на 

лечение и операции 

 Уровень: 

Ппо 

Муниципальный 

Внебюджет 

  

 Поощрение работников к 

юбилейным, 

праздничным датам 

(денежные выплаты, 

подарки) 

 Уровень: 

ППО 

Муниципальный 

Внебюджет 

  

Денежные выплаты, 

призы - педагогическим 

работникам - 

победителям 

(участникам) различных 

конкурсов 

профессионального 

мастерства (указать 

информацию по каждому 

конкурсу 

 Уровень: 

Муниципальный 

Стимулирующие 

выплаты  

  

1 Муниципальный этап 

краевого конкурса 

«Детский сад года – 

2023» номинация 

«Лучшая 

инновационная 

образовательная 

практика сохранения 

и укрепления 

традиционных 

российских духовно-

нравственных 

ценностей 

дошкольного 

образования» 

3 балла 8 742,60 

руб. 

2 Муниципальный этап 

краевого смотра -

конкурса по 

безопасности 

дорожного движения 

«Зеленый огонек -

2023» номинация 

«Лучший 

воспитатель ДОО по 

обучению детей ПДД 

и их пропаганде 

среди родителей» 

3 балла 8 742,60 

руб. 

1 Международный 

педагогический 

конкурс «Успешные 

практики в 

образовании» 

3 балла 8 742,60 

руб. 

1 Всероссийский 

педагогический 

конкурс 

«Воспитатель 

будущего» 

3 балла 8 742,60 

руб. 
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1 Всероссийский 

профессиональный 

конкурс для 

педагогов «Все 

начинается с 

МАМЫ»  

3 балла 8 742,60 

руб. 

 

В 2023 году тождественность должностей при тарификации работников 

сохранилась 14 должностей. 

Председателю первичной профсоюзной организации производится 

доплата в размере 2493,50 руб. в месяц, 27 428,50 рублей в год, что составляет 

25% от заработной платы председателя первичной профсоюзной организации. 

На отчетно-выборном собрании 13 марта 2019 уполномоченным по 

охране труда выбрана Асад Марина Витальевна (инструктор по физической 

культуре). 

За период января по декабрь 2023 года комиссией по охране труда было 

проведено 2 обследования, выявлено 2 нарушений, на которые выписано 2 

предписания. Все предписания устранены в срок. В 2023 году несчастных 

случаев на производстве и профессиональных заболеваний не 

зарегистрировано.  

Уполномоченному по охране туда производится доплата в размере 1128 

руб. в месяц, 12 408 рублей в год, что составляет 15% от заработной платы 

председателя первичной профсоюзной организации. 

В МБДОУ «Детский сад № 15 «Светлячок» ст. Александрийской» 32 

рабочих мест аттестовано, что составляет 100%. 

Право на возврат 20% страховых взносов фонда социального страхования 

в 2023 году не реализовано. 

На мероприятия по охране труда в 2023 году было выделено средств в 

размере 473 847,10 рублей: 

⎯ пожарную безопасность-147 564 руб. 

1. перезарядка огнетушителей -10200 руб. 

2. техническое обслуживание пожарной сигнализации и радиоканала 

дублированию сигнала -51764 руб. 

3. обследование дымоходов и вентиляционных каналов – 2200,00 

руб. 

4. Огнезащитная обработка -80000 руб. 

5. Поверка сигнализатора загазованности – 3400,00 руб. 

 

⎯ проведение медосмотров проведение гигиенической подготовки 

сотрудников -112629,78 руб. 

⎯ спецоценка условий труда 39600 руб. 

⎯ техническое обслуживание газового оборудования -30000 руб. 
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⎯ техническое обслуживание системы видеонаблюдения -28909,44 руб. 

⎯  техническая диагностика электроустановок – 7491,90 руб. 

⎯ техническое обслуживание кнопки экстренного вызова-5724,60 руб. 

⎯ абонентская плата за средствами тревожной сигнализации – 31108,08 руб. 

⎯ производственный контроль-18046,00 руб. 

⎯ гидравлические испытания -10000 руб. 

⎯ аккарицидная обработка -2494,10 руб. 

⎯ дератизация -5169,60 руб. 

⎯ дезинсекция -3015,60руб. 

⎯ энтомологическое обследование -312,00 руб. 

⎯ исследование песка -1792,00 руб. 

⎯ поверка весов – 7000,000 руб. 

⎯ закупка дезсредства -7590 руб. 

⎯ поверка средств индивидуальной защиты и спец. инструментов–1200 руб. 

⎯ обучение -14 200,00 руб.:  

1. ответственных по охране труда - 3200 руб. 

2. обучение операторов котельной – 4000 руб. 

3. ответственных за пожарную безопасность – 3000 руб. 

4. ответственного по тепловые энергоресурсы -2000 руб. 

5. ответственного за электрохозяйство- 2000 руб. 

На базе ДОУ совместно с МБУЗ «ГРБ» Александрийской участковой 

больницей проводилась бесплатная вакцинация работников от гриппа. 

Плановые инструктажи по охране труда, обучение безопасным методам и 

приемам выполнения работ и оказания первой медицинской помощи и 

противопожарной безопасности проходили вовремя в соответствии с 

графиком.   

В учреждении еженедельно проводились административные проверки по 

комплексной безопасности. Одно из направлений - проверка охраны труда на 

рабочих местах. Итоги проверок озвучивались на профсоюзных собраниях 

коллектива. Уполномоченный по охране труда Асад М.В. обновляет стенд 

«Охрана труда», по мере необходимости, но не реже одного раза в месяц. 

Вся документация по вопросам охраны труда и техники безопасности, 

профилактике травматизма и созданию безопасных условий труда, в 

учреждении ведется в соответствии с действующим законодательством и 

требованиями действующих нормативных актов. 

График отпусков на 2023 году был составлен с учетом мнения работников 

и утвержден за две недели до начала календарного года и согласован с 

профкомом. Очередные оплачиваемые отпуска предоставлялись работникам в 

соответствии с графиком отпусков.  
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Привлечение работников к работе в выходные и праздничные дни без его 

письменного согласия не производились. 

За 2023 год Профком принял активное участие в организации и проведении 

следующих мероприятий: 

-Торжественные мероприятия посвященные: День дошкольного 

работника, Новому году, 23 февраля, 8 марта 

-Победителями профессиональных конкурсов в 2023 году стали:  

Муниципальный этап краевого конкурса «Детский сад года – 2023» 

номинация «Лучшая инновационная образовательная практика сохранения и 

укрепления традиционных российских духовно-нравственных ценностей 

дошкольного образования» член профсоюза Семерич Т.В. 

Муниципальный этап краевого смотра -конкурса по безопасности 

дорожного движения «Зеленый огонек - 2023» номинация «Лучший 

воспитатель ДОО по обучению детей ПДД и их пропаганде среди родителей» 

член профсоюза Козлякова Н.А. 

Международный педагогический конкурс «Успешные практики в 

образовании член профсоюза Багдасарова И.А. 

Всероссийский профессиональный конкурс для педагогов «Все 

начинается с МАМЫ» член профсоюза Гожина С.Г. 

-Всероссийский конкурс «Воспитатель будущего» член профсоюза 

Скачкова Е.М.  

Письменных жалоб и устных обращений членов Профсоюза за 2022 год не 

поступало. 

Приоритетные направления работы первичной профсоюзной 

организации в рамках социального партнерства в 2024 году  обучение 

собственных педагогических кадров. 

Таким образом, подводя итоги, предлагаю признать выполнение 

коллективного договора в 2023 году удовлетворительным. 

 
Председатель первичной организации  
МБДОУ «Детский сад №15 «Светлячок» 
 ст. Александрийской»                           _________________ Е.М Скачкова                                                                 
 
 
 
Заведующий МБДОУ «Детский сад №15 «Светлячок» 
 ст. Александрийской»                           _________________ Е.Н Полина                                                             
 
 


